Project work
Gruppo 3




Il mondo del lavoro, sia a livello europeo e italiano che a livello locale, sta vivendo
un periodo particolarmente critico per la flessione dei livelli occupazionali

Dati Istat segnalano cosi una disoccupazione giovanile molto elevata

Dati del segnalano richieste di figure professionali
con livello di istruzione sempre piu elevato.

Le abilita e le attitudini richieste dalle imprese sono:

e attitudine a lavorare in gruppo
« capacita di lavorare in autonomia



In sintesi
le Imprese italiane prediligono:
possesso di skills trasversali
come
saper risolvere problemi e comunicare

Cioe

CREATIVITA
FLESSIBILITA MENTALE
COMUNICAZIONE

EMPATIA
TEAM WORK
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L NOSTROWROGETTO .

Il progetto si propone di MIGLIORARE competenze
trasversali negli studenti delle Scuole Secondarie
di Primo Grado per stimolare la loro adattabilita
per un futuro inserimento in un mondo del lavoro
In continua evoluzione.

IMPARARE AD APPRENDERE ...
... SEMPRE



Aumento

dell’attitudine a lavorare in gruppo,
della capacita di lavorare in autonomia,
del saper prendere decisioni,

del problem solving,

della capacita di comunicare,

del saper individuare collegamenti e relazioni

FLESSIBILITA MENTALE



DESTINATARI: alunni del 2° e 3° anno Scuola Secondaria di Primo Grado

RISORSE
Persone:

insegnanti delle Scuole Secondarie di Primo Grado

referenti dell'orientamento

gruppo di lavoro N. 3 “Operatori dell’Orientamento” Provincia di Vicenza
esperti/consulenti esterni

personale amministrativo e ausiliario

Strumenti/Materiali:

* Progetto Ap&Ap promosso dal SERT ULSS 6 Vicenza per lo sviluppo delle
abilita social

e quiz (dalle Prove Invalsi)

« TIC/ICT

» Software applicativi (CMaps, Smart Ideas etc.)

 Mappe di orienteering



FASE 1
AVVIO DEL PROGETTO E COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO

FASE 2

PRESENTAZIONE DEL PROGETTO AL COLLEGIO DOCENTI E
FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI

FASE 3
ATTUAZIONE IN AULA CON | DESTINATARI FINALI (ALUNNI)



FASE 3 - ATTUAZIONE IN AULA CON | DESTINATARI FINALI (ALUNNI)

COMPETENZE DA SVILUPPARE MODI E TEMPI

4 incontri in classe 22

nell’arco di 4 mesi,

febbraio-maggio

2 incontri in classe 32

flessibilita mentale). : :
( 4 M nell’arco di 2 mesi

ottobre-dicembre




| ruoli che sovrintenderanno ciascuna attivita saranno:

® Responsabile di progetto:

docente referente per I'orientamento

(Fase 1, 2 e 3)

® Coordinatori di classe e coordinatori di dipartimento per la
predisposizione delle attivita

(Fase 1 e 2)

® Docente per l'attivita in aula

(Fase 3)



L’attivita di monitoraggio sara finalizzata a controllare, attraverso

1. il grado di realizzazione delle attivita
2. il grado di utilizzo delle risorse

3. il rispetto dei tempi.

Un tutor di aula sovrintende al monitoraggio in aula dell'attivita mediante |l
“Diario di bordo” e/o la Scheda di Osservazione, compilati dagli alunni stessi.



LE VARIABILI DA SOTTOPORRE A VALUTAZIONE SARANNO:

L’attitudine a lavorare in gruppo

La capacita di lavorare in autonomia

Il saper prendere decisioni

Il problem solving

Il saper individuare collegamenti e relazioni (flessibilita mentale)
La comunicazione

Individuate in rapporto al modello teorico di riferimento di

ORIENTAMENTO EDUCATIVO che enfatizza tutte queste abilita con quelle
decisionali, fondamentali per saper scegliere

PROCEDIMENTO
Pre-test
Post-test

Due gruppi: uno sperimentale, uno di controllo



ANALISI STATISTICA DEI RISULTATI
Raccolta dati
Elaborazione dati

Interpretazione dati



Innalzamento del voto di uscita dall’esame di stato
Innalzamento dei risultati delle Prove Nazionall

Miglioramento del successo scolastico e formativo post
secondaria di | grado

mediante studio longitudinale



Le corsiste

PATRIZIA BERNARDINI
MIRELLA DE MARTINI
CRISTINA MERLUZZI
MARINA PETRONI
RIGOTTO GERMANA

ringraziano e salutano le tutor e gli altri corsisti del Gruppo 3 per l'interessante
esperienza condivisa in queste settimane

e

porgono i piu vivi complimenti alla prof. Amelia Muffolini per il competente
sostegno alla realizzazione di guesto project work



Materiali per le attivita

ARE IN GRUPPO

attraverso il gioco Jenga

) da tavolo per qualsiasi eta.

0 e tratto dalla lingua swahili; jenga significa "costruisci!".

panti devono costruire una torre di blocchetti di legno.

one si effettua organizzando 2 squadre che sistemano i 54
Jno su piani che formano una torre, tre blocchi per piano.
rno sottraggono un blocco di legno a loro scelta dalla torre e,

ano, lo posizionano sulla sommita della stessa ...




Paranthood
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CHOOEE WISELY,

STAY IN SCHOOL.




ISTRUZIONI:
-Nella piantina vengono

punto corrisponde una f
domanda alla quale I'a
punto 2=LA, punto 3=

-Punto di partenza e d
-L'esercitazione € a te

ala parola”.
ando attraverso le nove stazioni,
ettera trovata riuscendo a costruire la
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a lunga vacanza, scoprite che nella vostra citta e
rande incendio: € una settimana che sta bruciando tutta la
te e ormai Il fuoco sta raggiungendo le abitazioni del

OStri vicini se ne sono andati.

hissimo tempo per raccogliere 5 oggetti dal vostro

) e fuggire anche voi.

he rimarranno nell'appartamento verranno sicuramente
0co. Cosa prendete?




alo del vostro maestro di musica
alato dallo zio

amiglia

e preferito, fatto a mano dalla vostra zia preferita
lone di figurine quasi unica

calcio firmato dal vostro eroe

ulare con tutti i vostri SMS

ns preferiti

edaglia che avete vinto nella vostra specialita sportiva
appartenuto al vostro bisnonno

ocamera digitale regalata dai genitori per il compleanno




Il problem solving

dalle Prove Invalsi

Le tariffe telefoniche

Roberta. Franco e Daniela si sono trasferiti a Milano. Ciascuno di loro deve attivare il
servizio telefonico. Hanno ricevuto le seguenti informazioni dalla compagnia telefonica su
due diverst contratti che essa offre.

Essi devono pagare un importo fisso mensile e possono scegliere tra due differenti tariffe per
ciascun minuto di conversazione. Queste tariffe dipendono dall'uso del telefono nella fascia
diurna o notturna e dal tipo di contratto scelto. Entrambi 1 contratti includono alcuni mimti
gratis. I dettagh de1 due contratti sono riportati nella tabella seguente.

Contratto | Importo fisso : Minuti graris
Fascia nottuma al mese

18:00 — &:000

Roberta telefona per meno di 2 ore al mese. (Juale confratto & pit economico per lei?

Contratto pii economico:

Spiega la nisposta che hai dato in termini di importo fisso mensile e minuti gratis al mese.



In una tavoletta babilonese del 1800 a.c. s1 legge 1l seguente quesito:
“Un bastone lungo 10 unita € appoggiato ad vn muro (figura a). Poi, scivola di 2 unita
(figura b). D1 quante unita il piede del bastone si € allontanato dalla base del muro?”.

E

figura a
O unita.
8 unita.

10 unita.

o 0w g

12 umita.




Daniele, Fausto, Ennio e Gigi sono collezionisti di insetti.
Sapendo che ognuno possiede un solo tipo di
esemplari diverso dagli altri, prova a sc
ciascuno di loro.

Usa il segno + per le associazia

Daniele possiede il maggi
Ennio ne possiede mena
Daniele o Ennio collezi
Fausto non collezione
Chi possiede 60 ese
Chi possiede 80 esen
Chi possiede piu ese



INSETT] NUMERO
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Il saper individuare collegamenti e relazioni
(flessibilita mentale)
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LE MAPPE SVILUPPANO

L INTEGRAZIONE DEGLI EMISFERI

Emisfero
Sinistro:

Roberta Focchiatti,

Emisfero
destro

e intuitivo
e olistico

* sintetico
 induttivo

e creativo

Laboratorio A.R.l 2004



La comunicazione

Stesura e presentazione de

Simulazione di un collog

oppure
simulazione di un coll




da "Lettera ad una professoressa”

...Jo son sicuro che la differenza ira il mio fieliolo e il vostro non é nel-
la quantita né nella qualita del tesoro chiuso dentro la mente e il cuors,
ma in qualcosa che & sulla soglia fira il dentro e il fiori, anzi é la soglia
stessa: ln Parela. I fesori dei vosiri figlioli 5i espandono liberamente da
quella finesira spalancafa. I fesori dei miei sono murafi denfro per
sempre e isterilifi. Cio che manca ai miei é dungque solo questo: il do-
minie sulla parela. Sulla parela altrui per afferrarne linfima essenza &
i confini precisi, sulla propria perche esprima senza sforze e senza ira-
dimenii le infinite ricchezze che la menie racchiude.”

M1 fine immediato dello studio] e d'intendere gli altri e farsi infende-
re. E non basta certe litaliano, che nel mondo non conta nulla. Gli uo-
mini hanno bisogno d amarsi anche al di la delle frontiere. Dungue bi-
sogna studiare molfe lineue e tutte vive.

La lingua poi e formata dai vocaboli d'ogmi materia. Per cui bisogna
sfiorare futte le materie un po’ alla meglio per arricchirsi la parola. Es-
sere dileftanfi in tufto e specialisti solo nell'arte del parlare.

Perché e solo la lingua che fa ueuali. Epuale & chi sa esprimersi e in-
fende l'espressione alfrui. Che sia ricco o povero importa meno. Basta
che parli.’

L. Milani “Lettera ad una professoressa” Librerie e




DIAGRAMMA DI GANTT

EEsrpoturoms e TiE manorss




L’Unione Italiana delle Camere
e Agricoltura, in collaborazi
I'Unione Europea, reali
informativo per I'occup

che ricostruisce an
di lavoro e dei fabk
imprese, fornenda
supportare le scel
dell’orientamento
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